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Педагогический совет принимает решения о дисциплинарном воздействии на обучающихся в порядке, определенном Уставом учреждения дополнительного образования детей.


1. Состав педагогического совета и организация его работы

В состав педагогического совета входят: директор учреждения (как правило, председатель), его заместители, педагоги, методисты, руководители структурных подразделений, председатель родительского комитета и учащиеся.
На заседание педагогического совета приглашаются представители общественных организаций, учреждений, взаимодействующих с данных учреждением по вопросам образования, родители обучающихся и др.
Педагогический совет избирает из своего состава секретаря на учебный год, который работает на общественных началах.
Педагогический совет работает по специальному плану.
Периодичность заседаний определяется по мере необходимости, как правило, один раз в квартал в соответствии с планом работы учреждения.
Решения педагогического совета принимаются большинством голосов при наличии на заседании не менее двух третей  его членов. Организацию выполнения решений педагогического совета осуществляет председатель и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются на последующих заседаниях.
4. Документация педагогического совета

Заседания педагогического совета оформляются протоколом. Протоколы подписываются председателем и секретарем совета. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. Книга протоколов педагогического совета нумеруется постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью директора и печатью учреждения дополнительного образования детей, постоянно хранится и передается по акту.





Обсуждено и принято на педагогическом совете № 1   от 10.02. 2014г.
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0 NeJaroru4€CKoM CoBeTe

1. O6mwue noJoKeHHs

IMenaroruyeckuil coBeT SBIAETCS MOCTOSHHO NEHCTBYIOIMM KOJIETHATbHBIM
opraHom CaMOyTpPaBIeHUs Te/1aroru4ecKux pabOTHUKOB YUpexAeHHS
JIOTIOJIHUTEIBHOr0 06pa3oBaHusl AeTeil M CO3/aeTcs ¢ LeNblo ONpeeIeH s CTpaTeruu
Pa3BHTHA YUIPEXKACHHUS M HCXOMS U3 pa3paboTaHHOH KOHLEIIIUH.

2. Couepmalme AesATeJIbHOCTH MeJaroru4eckoro copera
(DYHKHP[H TNeAarornyeckoro CoBeTa OINpeAe/ieHbl 3aKOHOAATEIbHO U BKIIIOYAIOT

crenyroomue:
- YIpaBJIEHYECKHE: 3aKOHOJaTe/bHbIC, COBELIATe/IbHbIC, AUarHOCTHYECKHUE,

IUTAHOBO-IIPOTHOCTHYECKHE, SKCIIEPTHBIE, KOHTPOJIHpYIOLIHE I
KOPPEKTHPYIOLIIHE;

- METOAUYECKHE: HH@)opMauuc;HHme, aHAJIUTHYECKHE, pa3BUBaloIIKeE,
obyyaromiue;

- BOCIIMTATeNbHbIe: MOTHBALMOHHbIE, MHPOBO33PEHYECKHE, OPraHH3alHOHHO-
BOCIIUTATEIbHBIE;

- COLMAJIBHO-TIeJarOrHYecKue: KOMMYHHUKAaTHBHBIE, HHTErpHUpyIoLIue,

KOOPAMHHUPYIOIIHE, 3alUTHBIE.

naBHEIMM  3a]layaMM  NEJarorHdeckoro COBETa SBIAIOTCA:  peanusalus
roCyapcTBEHHOH MOTMTHKH [0  BONpPOCaM  JOTMOJHUTENBHOrO  06pa3oBaHMs;
HaIlpaBlIeHHe MENArornyeckoro KoJjieKTHBa Ha COBEpIEHCTBOBaHHE 00pa3oBaTe/bHOM
JIeATENbHOCTH; BHEJPEHHE B MpPaKTUKY MAOCTHXKEHHMH Iefaroruyeckoil Hayku u
MEPEeNIOBOTO MENarorHyeckoro OMbITa; PelieHHe BONMPOCOB, CBA3aHHBIX C peann3alner
06pa3oBareIbHbIX HANPABIECHHI U BUIOB AEATENLHOCTH, COOTBETCTBYIONIMX JIMLEH3UH
JIaHHOTO YUPEXKJCHHS.

IMenaroruueckuii coser obcyxaaeT W yTBepXK[aeT IIaHel 0Opa3oBaTeNbHOH
NIeATENbHOCTH; 3acIylUMBaeT MOKJIaAbl M OTYEThl [eJaroruyeckux paboTHUKOB
YUpeXJeHus, MpeicTaBuTeNell CTOPOHHHX OpraHW3allkil, B3aUMOJCHCTBYIOLIMX ¢
JIaHHBIM YYPEXIEHHEM IO BOMpocaM 00pa3oBaHMsA M BOCIHTAHMS MOJPACTAIOLIErO
TIOKOJICHHS.

IMenaroruyeckuit coBeT oOleHHBaeT pabOTy METOAMYECKOr0 M IKCIEPTHOro
COBETOB YYPEeXKAECHHS.





